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RESUMO:

A tematica do reconhecimento e da invisibilidade é tratada por diversos autores. Assim, este ensaio
tem por objetivo abordar a perspectiva do reconhecimento em razdo da relacdo entre este e a
identidade, tomando por identidade a maneira como uma pessoa se define, como as suas
caracteristicas fundamentais fazem dela um ser humano. O método de abordagem utilizado foi o
hipotético-dedutivo, pois a pesquisa ndo tem a capacidade de atingir o &mago da verdade. Seguindo
essa tbnica, destaca-se a constru¢do dos pressupostos de reconhecimento por meio da via da agao
social como mediadora necessaria, baseando-se na aquisi¢cdo cumulativa tripartida da identificagcao
do reconhecimento: autoconfian¢a (amor); autorrespeito (direito) e autoestima (solidariedade). O ndo
reconhecimento também pode ser interpretado como uma subordinagdo de status, isso ocorre
quando ndo existem igualdade e paridade reciproca entre os atores na vida social, individuos
inferiores, excluidos ou simplesmente invisiveis. Logo, o bindmio reconhecimento-invisibilidade
confere perspectivas de cunho negativo aos individuos, como exclusdo social e em decorréncia
obstaculos que impedem que se concretizem possibilidades de inclusdo. Como reflexo, o sistema
juridico acaba sendo contaminado por politicas legislativas que ao contrdrio de proporcionar
integracao, terminam por expelir os sujeitos desviantes da sociedade.

PALAVRAS-CHAVE: Reconhecimento. Inclusao. Invisibilidade.

INTRODUCAO

Abordar a invisibilidade e o reconhecimento no Brasil, um pais
marcadamente experimentado pela transgressdo e degradacdo de direitos, requer
um exercicio reflexivo perante a formacédo da identidade individual, na qual
conceito de classe social desponta conectada a nogéo central de sujeito. A ideia de
gue somente os individuos reconhecidamente inseridos na sociedade - por meio de
sua identidade-majoritaria ou estrato social - possuem direitos, em nada contribui
para diminuicdo das agressodes, da desigualdade e da exclusdo. A invisibilidade
social estigmatiza, maltrata, corréi. Confere as pessoas uma falsa concepcao de
inferioridade, de incapacidade. Desse modo, é imperioso que consigamos
compreender que detras da imagem aparente de identidade visual, étnica,

financeira, ou seja la qual o parametro classificatorio, existe um ser humano.
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Percorrendo um caminho de (re)construcdo e rompendo com O
entendimento de recogni¢cdo fundamentada unicamente na imposi¢do unilateral de
identificacdo subalterna, a filosofia do reconhecimento pela via da acédo social
procura estabelecer pressupostos abalizadores de seus principios integradores.
Afinal é através da conviccado propria do sujeito, da universalizacdo do sistema
juridico e da valorizacéo das peculiaridades individuais que poderemos combater as
formas de desrespeito e deterioracdo que impossibilitam a concretizacdo do
individual em sua integridade.

Em uma apreciacao alternativa do reconhecimento, emerge a proposta de
trata-lo como uma questdo de status social, o que significa conferir aos atores
sociais o0 atributo de parceiros participativos na vivéncia em sociedade,
diferentemente da percepcéao de inferioridade e insignificancia. Dessa perspectiva, a
equivaléncia e a isonomia sdo critérios exigidos para que se reconheca a condicdo
dos membros do grupo como cumplices incondicionais no convivio social.

Como resultado final, em decorréncia dos fendbmenos que envolvem a
auséncia de reconhecimento, assim como as propostas de elisdo da excluséo
derivada, pode-se observar como representacao direta o aumento da desobediéncia
aos direitos fundamentais e o aumento de politicas legislativas superficiais, fatores
gue em nada contribuem para a diminuicdo da desigualdade social e a libertacédo

rumo a uma nova perspectiva inclusiva.

1 RECONHECIMENTO E IDENTIDADE

Nem sempre identidade e diferenca trilharam um caminho de comunhéo.
Possivelmente, foi Heréclito de Efeso o precursor da proposta de unidade primordial
dos opostos, na qual o intimo de tudo que existe € habitado pela contrariedade, fato
que transforma todas as identidades, conferindo-as instabilidade, um processo de
mudanca continua. Assim, inexiste identidade imutavel.

Hegel, ao seu tempo, empenhou-se em debater o reconhecimento sob o
aspecto da identidade e da diferenca, conferindo substancial significado ao
relacionamento entre universalidade e particularidade; reconhecimento e autonomia.
O reconhecimento é algo que deve ser universalmente aceito, pois entende que a

sociedade deve ter um objetivo comum, na qual existe um “n6s” e ndo um “eu”.
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Hegel ndo separou o0 reconhecimento da autonomia, tampouco a
universalidade da particularidade. Aponta claramente que a identidade
surge de uma relacdo universal entre particularidades autbnomas que se
reconhecem mutuamente. A unido entre os individuos nao apenas
pressupde autonomia, segundo Hegel, sendo que a cultiva, pois a
autonomia permite aos individuos recuperarem sua identidade e
aprenderem algo mais sobre sua prépria diferenca com os outros®.

E justamente sob a perspectiva identitaria que Taylor (1998) trabalha o
reconhecimento. O autor estréia suas exposi¢cdes com o debate e o apoio acerca
das alternativas e configuracdes de execucdo das politicas publicas que busquem o
reconhecimento das diferencas reais entre os individuos e 0s grupos culturais
minoritarios inseridos no contexto social. Para tanto, avalia as interacfes que
permeiam as identidades e atribui como necessario e indispensavel reconhecé-las,
uma vez que as identidades s&o construidas conforme o seu nivel de
reconhecimento.

Para o autor, identidade € o modo como uma pessoa se determina, como as
suas particularidades principais a tornam um ser humano. O desenvolvimento da
identidade decorre da possibilidade de sermos considerados ou nao pelos outros,
pelo sentimento de pertenca, de aceitacdo na medida da nossa diferenca. “A tese
consiste no facto de a nossa identidade ser formada, em parte, pela existéncia ou
inexisténcia de reconhecimento e, muitas vezes, pelo reconhecimento incorrecto dos
outros’™.

Por sua vez, o ndo-reconhecimento, ou a ocorréncia do reconhecimento de
maneira incorreta, acontece quando alguém sofre uma deformacédo por parte
daqueles que o circundam. Retrata uma imagem limitada, de inferioridade, desprezo
sobre a pessoa. Assim, a auséncia de reconhecimento ndo ocasiona somente o
desrespeito, ela condena suas vitimas, cria um sentimento de o6dio contra elas
mesmas, acarretando numa formacdo incorreta das identidades individuais e
grupais, haja vista estarem ligadas diretamente ao respeito matuo. Por isso, respeito
nao € um ato de gentileza, mas sim uma necessidade indispensavel aos seres

humanos?.

! SANTOS, André Leonardo Copetti; LUCAS, Doglas Cesar. A (in)diferenca no direito. Porto Alegre:
Livraria do Advogado, 2015, p. 145.

> TAYLOR, Charles. (Org.). Multiculturalismo. Lisboa: Instituto Piaget, 1998, p. 45.

® TAYLOR, 1998, p. 45-46.
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No sentido de compreender a conexao entre identidade e reconhecimento, o
autor indica que se deve levar em conta a caracteristica decisiva da vida humana
que é o seu “carater fundamentalmente dialégico™, ou seja, a identidade se define
mediante o “dialogo sobre, e, por vezes, contra, as coisas que 0S NOSSOS Outros-
importantes querem ver assumidas em nés. Mesmo depois de deixarmos para tras
alguns desses outros-importantes [...] e de eles desaparecerem das nossas vidas, 0
didlogo com eles continua para o resto das nossas vidas™. No plano intimo a
identidade pode ser desenvolvida através da nossa relacdo com pessoas que
consideramos significativas. E aquilo que somos e de onde viemos. Ja no plano
publico-social a formacao se da pelo didlogo, cooperando para a formacado de um
reconhecimento igualitario.

Para melhor refletir o tema da identidade, Taylor reconstréi o seu percurso
no interior das sociedades demonstrando que o seu surgimento ocorreu perante
duas modificacdes. A primeira pauta-se na transicdo da honra para a dignidade,
conectando todos os cidaddos com igualdade de direitos e privilégios. A segunda
transformacao - e aqui esta o aporte tedrico para este ensaio -, surge com a nog¢ao
moderna de identidade, a qual € originada por uma politica assente na
autenticidade®, na qual os grupos ou os individuos devem ser reconhecidos pela sua
unicidade, fator determinante para configuracdo de suas caracteristicas, “uma
identidade individualizada, ou seja, aquela que e especificamente minha, aquela que
eu descubro em mim”’.

A configuracdo contemporanea da identidade possui intima relagdo com a
politica de reconhecimento. Em primeiro lugar, a identidade foi subordinada a
politica de reconhecimento igualitario, e posteriormente a politica de reconhecimento
da diferenca. Na primeira situacdo, a identidade esta relacionada com o principio da

dignidade universal®. Procurou-se a igualdade universal de direitos e imunidades

* TAYLOR, 1998, p. 52.

> TAYLOR, 1998, p. 53.

[...] “cada um de nos tem a sua maneira original de ser humano: cada pessoa possui a sua prépria
medida. Trata-se de uma ideia que ganhou raizes profundas na consciéncia moderna. E uma ideia
nova. Antes do final do século XVIIl, ninguém havia pensado que as diferengas entre seres
humanos pudessem assumir este tipo de importancia moral. Existe uma determinada maneira de
ser humano que e a minha maneira. Sou obrigado a viver a minha vida de acordo com essa
maneira, e ndo imitando a vida de outra pessoa. Se ndo o fizer, deixo de compreender o
significado da minha vida: ser humano deixa de ter significado para mim” (TAYLOR, 1998, p. 50).

" TAYLOR, 1998, p. 48.

[...] “a politica de dignidade universal lutava por formas de nao-discriminacdo que ignoravam
consideravelmente as diferencas dos cidaddos” (TAYLOR, 1998, p. 60).
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relacionados ao desenvolvimento da autonomia individual, visando impedir a
diferenciagdo entre cidaddos de primeira classe (detentores de direitos civis,
politicos, sociais e econdmicos), e os de segunda classe (agueles excluidos dos
direitos de cidadania). Todavia, diante do contexto de desigualdade material o
intento tornou-se impossivel devido a diferenca existente entre as classes e a
protecdo a cidadania de primeira classe, caracterizando assim uma sociedade cega’
as diferencas.

No tocante & politica da diferenca®®, que igualmente apresenta um alicerce
universalista e que diverge da politica de dignidade universal, o que se verifica € 0
esforco pela exigéncia do reconhecimento universal da identidade particular do
individuo, de determinada cultura, ou de um grupo diverso dos demais*'. Desponta
com o objetivo de combater as discriminacdes cometidas pela politica da dignidade
universal, pois para politica da diferengca é complexo se integrar & demanda das
diferencas, uma vez que a pretensao de reconhecimento das identidades é algo que

nao € compartilhado universalmente.

E, contudo, o acto de declarar as criagbes de outra cultura como possuindo
0 mesmo valor e o acto de se declarar a favor dessas criagfes, mesmo que
ndo sejam assim tdo impressionantes, tornam-se indistintos. A diferenca
esta s6 na embalagem. No entanto, o primeiro acto é normalmente
entendido como uma expressdo genuina de respeito, a0 passo que o0
segundo é visto como um acto de paternalismo intoleravel. Os supostos
beneficiarios da politica de reconhecimento, ou seja, as pessoas que
poderiam realmente beneficiar com a aceitacdo, fazem uma distin¢éo crucial
entre os dois actos. Elas sabem que 0 que desejam € respeito, ndo a
condescendéncia. Qualquer teoria que elimine essa distingdo parece, pelo
menos prima facie, distorcer aspectos decisivos da realidade que pretende
consagrar®.

Enfim, para além do debate gerado entre as duas politicas, o que a
sociedade mundial precisa - e 0 que sucintamente este estudo almeja - € um dialogo
aberto entre as politicas e em comunhdo com o reconhecimento. Nao se pode
ignorar as especificidades contidas em cada cultura, a autenticidade individual do

ser humano. Tampouco se pode dispensar o carater principiolégico da igualdade

conferido pela democracia moderna. Nao é possivel que continuemos camuflando a

o “Consequentemente, a suposta sociedade justa e ignorante das diferencas é, ndo s6 inumana

(porque subjuga identidades), mas também ela prépria extremamente discriminatéria, de uma
maneira subtil e inconsciente” (TAYLOR, 1998, p. 62).

10 [...] “a politica de diferenca redefine frequentemente a nédo-discriminagdo como uma exigéncia que
nos leva a fazer dessas distingdes a base do tratamento diferencial” (TAYLOR, 1998, p. 60).

' TAYLOR, 1998, p. 58.

2 TAYLOR, 1998, p. 90.
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igualdade por meio de uma identidade dominante ou de maioria, pois tal atitude
somente aumenta o numero de individuos vivendo a margem, sendo excluidos,
marginalizados em suas invisibilidades. O que precisamos € de reconhecimento,
reconhecimento das identidades; carecemos de reconhecimento das identidades

diferentes sob uma perspectiva universal.
2 A ACAO SOCIAL COMO MEDIADORA NECESSARIA

No empenho de assimilar as possiveis implicacbes decorrentes das politicas
publicas, em grande parte denominadas inclusivas, € que emerge a relevancia do
debate e da articulacdo frente a indispensabilidade de reconhecimento. Dessa
forma, Axel Honneth (2011) concebe a filosofia do reconhecimento fundamentada
em uma teoria critica, nomeando o conflito social como propdésito original de sua
tese.

Para o autor, o qual edificou sua argumentacdo com espeque nas obras de
Hegel e Mead, os conflitos sociais se constituem entre os individuos e a
intersubjetividade derivada deste relacionamento, visto que “os conflitos
caracterizam uma luta moral [...] em que o0s sujeitos lutam por reconhecimento
reciproco de suas identidades [gerando] uma pressao social para o estabelecimento
de instituicdes garantidoras de liberdade™®, Ao perceber a interacdo como eixo
basilar do conflito, o reconhecimento situa-se como elemento fundamental no
desenvolvimento de sua gramética moral, desvelando uma proficiente relagédo entre

diferenca e identidade; individuo e comunidade; singularidade e universalidade.

Sdo as lutas moralmente motivadas de grupos sociais, sua tentativa de
estabelecer institucional e culturalmente formas ampliadas de
reconhecimento reciproco, aquilo por meio do qual vem a se realizar a

transformac&o normativamente gerida das sociedades™.
Renovando os argumentos desenvolvidos por Hegel a luz de um contexto de
relacdes pos-tradicionais, o amor, o direito e a eticidade que respectivamente
estariam relacionados a familia, & sociedade civil e ao Estado, Honneth sustenta sua

tese na trilogia de principios que identificam e integram a identificacdo do

¥ SANTOS; LUCAS, 2015, p. 177.
Y HONNETH, Axel. Luta por reconhecimento: a gramatica moral dos conflitos sociais. Sdo Paulo:
Editora 34, 2011, p. 156.
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reconhecimento: autoconfiangca (amor); autorrespeito (direito) e auto-estima
(solidariedade).

Os intercambios emotivos se efetivam através da intersubjetividade
amorosa, sendo a mais importante composi¢cdo da personalidade do sujeito. As
relacdes de afeto atualizam a dindmica de dependéncia/autonomia oriunda dessa
sintese, subordinando a confianga principal do sujeito em si mesmo e no mundo. Ao
analisar as relacdes paternais'®, Honneth assinala que a interacdo do
relacionamento passa por mudancas que vao da completa mistura a dependéncia
relativa. Nessa dinamica conflitiva, um aprende com o outro a se diferenciar, a ver-
se como ser autdbnomo, pois ainda que haja dependéncia, eles conseguiréo
sobreviver sozinhos, é a realizacdo da autoconfianca.

Por conseguinte, as relaces juridicas sdo catalogadas pelo principio da
universalidade moral constituida na contemporaneidade. Ndo se permite, por meio
do sistema juridico, que haja prerrogativas e imunidades. O ordenamento normativo
é fonte de expressdo de interesses universalizaveis®®, pertencente a todos os
membros da sociedade. O direito constitui-se numa forma de reconhecimento
reciproco entre os sujeitos providos de igualdade, partilhando assim os predicados a
fim de participar de uma formacdo deliberativa da vontade. Dessa maneira, as
relacdes juridicas determinam autorrespeito.

A derradeira dimensdo do reconhecimento apresentada pelo autor
proporciona condi¢des que vdo além de um respeito universal, pois despontam no
campo das relacdes de solidariedade’’. Para Honneth, somente inseridos em uma
comunidade de valores € que 0s sujeitos encontrardo suas peculiaridades
valorizadas, é o compartilhamento de seu significado, ou a luta pela ressignificacéo
de seu status por meio de conflitos recognitivos.

Seguindo essa tbnica, Honneth constroi seus pressupostos analiticos a partir
do estudo da Teoria Critica desenvolvida por Habermas. A medida que Habermas

conecta consenso e entendimento como procedimentos metodologicos a fim de

' HONNETH, 2011, p. 159-178.

10 [...] “pois sO sob as condi¢cbes em que direitos universais ndo sdo mais adjudicados de maneira
dispar aos membros de grupos sociais definidos por status,mas, em principio, de maneira
igualitaria a todos os homens como seres livres, a pessoa de direito individual podera ver neles um
parametro para que a capacidade de formacao do juizo autbnomo encontre reconhecimento nela
(HONNETH, 2011, p. 195).

“[...] por "solidariedade" pode se entender, numa primeira aproximacgdo, urna espécie de relagao
interativa em que os sujeitos tomam interesse reciprocamente por seus modos distintos de vida, ja
que eles se estimam entre si de maneira simétrica” (HONNETH, 2011, p. 209).
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construir uma politica deliberativa, Honneth ao seu tempo concentra-se no dissenso,
no desentendimento, no conflito e nas influéncias pessoais e psicologicas da
serviddo e da autonomia®®. Nesse sentido, o desenvolvimento de seus principios
integradores esta fundado nos embates causados pelas praticas de desrespeito
social e agressoes identitarias-culturais (individuais ou coletivas). Praticas capazes
“de suscitar urna a¢do que busque restaurar relagdes de reconhecimento mutuo ou

justamente desenvolvé-las num nivel evolutivo superior™®

, OU seja, por meio da via
da acéo social como uma mediadora necessaria.

Portanto, as ligacdbes morais articuladas num sistema comum, e
potencialmente aptas para difusdo de um novo conceito ético, possibilitam a
ampliacdo progressiva do modelo evolutivo de reconhecimento. A contribuicdo de
Honneth com a possivel realizacdo positiva de sua argumentacdo podera colaborar
para uma futura transformacdo social através da mobilizacdo politica, dos
movimentos coletivos e dos embates sociais inclusivos, é o lado positivo de sua
teorizacdo. Nesse sentido, o desenvolvimento de sua gramatica moral das lutas
sociais acaba influenciando o rompimento das autorrelacdes por meio da violéncia,
da denegacdo de direitos e pela inferiorizacdo dos sujeitos. Gera conflitos e
confrontos (violéncia) no seio da sociedade advindos da demanda dos individuos por
inclusdo, pelas suas expectativas normativas de Universalizacdo, Igualizacdo e
Materializacao®.

Configura-se aqui o arcabouco doutrinério contributivo para esta reflexdo. No
nosso sentir a luta pelo reconhecimento como decorréncia do enfrentamento social
em sociedades periféricas e de modernidade tardia - como é o caso do Brasil -,
muitas vezes termina transbordando para violéncia fisica objetiva. Na perseguicao
pelo protagonismo da vida social, os atores coadjuvantes integram-se
coercitivamente pela for¢ca, numa sociedade que tem como estandarte a politica de
exclusdo dos individuos desviantes. Majoritariamente, sdo condutas encaradas pelo

Estado como perigosas, ameacadoras, violentas; responsaveis pela producéo e pelo

8 «“se Honnerh concorda com Habermas sobre a necessidade de se construir a Teoria Critica em

bases intersubjetivas e com marcados componentes universalistas, defende também,
contrariamente a este, a tese de que a base da interagéo é o conflito, e sua gramatica, a luta por
reconhecimento” (HONNETH, 2011, p. 17).

NOBRE, Marcos. Luta por reconhecimento: Axel Honneth e a Teoria Critica. In: HONNETH, A.
Luta por reconhecimento: a gramatica moral dos conflitos sociais. Ed. 34, 2011, p. 18.

% HONNETH, 2011, p. 267.
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aumento das politicas legislativas, uma crescente penalizacdo de comportamentos,
e portanto uma desregulagéo com relacdo aos direitos fundamentais.

Entendemos que a dindmica social do reconhecimento é a resposta mais
adequada a triade: desrespeito; luta por reconhecimento e mudanca social, devendo
ser unificada entre os sujeitos através das suas ligagbes morais coletivas e pelo
reconhecimento de suas diferencas, ou seja, pela via da acao social e ndo pela via
da violéncia. Logo, enquanto manifestarem-se somente de forma individual, a busca
pelo reconhecimento continuard ocorrendo de maneira traumatica, por meio da
brutalidade e da selvageria, sdo comportamentos que continuardo a justificar a

ampliacdo do estado de emergéncia e a penalizacdo da miséria®.

3 A SUBORDINACAO DE STATUS

Transpassando o modelo de reconhecimento pautado na politica de
identidade®, Nancy Fraser (2007) aborda a tematica do reconhecimento sob o
prisma do status social (modelo de status), afinal ndo € a identidade particular de um
grupo que determina o seu reconhecimento, e sim o estado dos componentes do
grupo como parceiros definitivos na interagdo social. A auséncia de reconhecimento
nao constitui indiferenca e deformacéo de sua identidade; significa uma submissao
social em razdo de ser impossibilitado de participar de forma equivalente na vida
social. Isto posto, 0 ndo reconhecimento € interpretado como uma subordinacédo de

status.

No modelo de status, entdo, o ndo-reconhecimento constitui uma forma de
subordinacao institucionalizada e, portanto, uma séria violagdo da justica.
Seja qual for o momento e a forma em que isso ocorra, uma reivindicacéo
de reconhecimento estd na ordem do dia, mas é preciso observar seu
significado preciso: voltadas ndo a valorizacdo da identidade de grupo, mas
a superacdao da subordinacgéo, as reivindicacdes de reconhecimento buscam

2L «.] pretende remediar com um "mais Estado" policial e penitenciario o "menos Estado"

econdmico e social que € a propria causa da escalada generalizada da inseguranga objetiva e
subjetiva em todos os paises, tanto do Primeiro como do Segundo Mundo” (WACQUANT, Léic. As
prisdes da miséria. Rio de Janeiro, Jorge Zahar, 2001, p. 04).

“Nesse modelo, 0 que exige reconhecimento é a identidade cultural especifica de um grupo. O ndo
reconhecimento consiste na depreciacéo de tal identidade pela cultura dominante e o consequiente
dano a subjetividade dos membros do grupo” (FRASER, Nancy. Reconhecimento sem ética? In:
Lua Nova. Revista de cultura e politica. Mediacdes Dificeis, n. 70. Sdo Paulo: Cedesc, 2007, p.
106).
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estabelecer a parte subordinada como parceria integral ma vida social,
capaz de interagir com outros na condicéo de igual®.

Seguindo a autora, a subordinacdo de status nasce a partir do momento em
que inexistam igualdade e paridade reciproca entre os atores na vida social. O grupo
ou a cultura dominante julga os individuos como ‘“inferiores, excluidos ou
simplesmente invisiveis”®*. O que se verifica é uma relagéo institucionalizada de
subordinagdo na sociedade, o que, como ja demonstrado acima, nao significa no
ambito do nao-reconhecimento o0 desprezo por suas atitudes, crencas ou
representacdes, mas sim a negacao de “status de parceiro integral na interacao
social e ser impedido de participar como igual na vida social, como consequéncia de
padrbes institucionalizados de valor cultural que constituem alguém como menos
merecedor de respeito ou estima”®.

A partir da observacdo dos modelos de valoracao cultural predominantes, e
da sua influéncia sobre o desempenho dos atores sociais, passa-se a entender o
reconhecimento como uma questao de status. Assim, para que possamos falar de
reconhecimento reciproco e igualdade de condi¢cdes, os modelos ou padrbes de
graduacdo precisam reconhecer na figura dos atores sociais desfavorecidos, a
parceria capaz de edificar a igualdade necesséria para o relacionamento construtivo
entre 0s membros da vida social. Nesse sentido, a subordinacédo de status constitui-
se com a supressao dos sujeitos, atribui-se a estes um pré-conceito inferiorizante,
fator determinante para a manutencdo da invisibilidade social, ndo ha interacéo
social entre os incluidos e os excluidos, o que existe € uma relacdo de
subordinagéo.

As instituicBes arquitetam o convivio social de acordo com normas culturais
gue impossibilitam a equivaléncia participativa. Pode-se exemplificar com o que a
autora denomina de “padrées institucionalizados de valor cultural™®. As formas de
nao-reconhecimento ou os fatores que impedem a desigualdade na sociedade,

tornando-a mais igualitaria - no sentido welfariano -, “sdo institucionalizados em

% FRASER, Nancy. Repensando a questéo do reconhecimento: superar a substituicdo e a reificacdo

na politica cultural. In: BALDI, César Augusto (Org.). Direitos Humanos na Sociedade
Cosmopolita. Rio de Janeiro: Renovar, 2004, p. 612.

** FRASER, 2004, p. 611.

** FRASER, 2004, p. 611.

26 [...] “a interagdo é regulada por um padrao institucionalizado de valor cultural que constitui algumas
categorias de atores sociais como normativas e outras como deficientes ou inferiores:
heterossexual € normal, gay é perverso; “chefes de familia” homens sdo adequados, mulheres nao
0 sdo0; “brancos” respeitam as leis, “negros” séo perigosos” (FRASER, 2004, p. 612).
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diversas instancias”?’

, podendo assumir formas juridicas na legislagdo formal, por
meio de politicas publicas, praticas profissionais e codigos administrativos. Também
podera acarretar a institucionalizacdo informal, através de praticas sociais, dos
costumes e padrdes pré-estabelecidos.

Para que possamos consertar as injusticas contidas no sistema atual,
seguramente precisaremos de uma politica de reconhecimento, um método que
venha a preterir a politica de identidade. No modelo de status proposto pela autora,
iSso expressa uma politica que venha a suplantar a subordinacao, fazendo do sujeito
aparentemente reconhecido um membro incondicional da sociedade, com
capacidade de participacdo igualitiria com o0s demais membros, “procura
desinstitucionalizar os padrbes que impedem a paridade de participacdo e 0s
substituem por padrées que a promovam”®. Em suma, o modelo de status impede

as dificuldades assinaladas pelo modelo de identidade.

Em primeiro lugar, ao rejeitar a visédo de reconhecimento como valorizacao
da identidade de grupo, ele evita essencializar tais identidades. Em segundo
lugar, ao focar nos efeitos das normas institucionalizadas sobre as
capacidades para a interacdo, ele resiste a tentacdo de substituir a
mudanca social pela reengenharia da consciéncia. Em terceiro lugar, ao
enfatizar a igualdade de status no sentido da paridade de participagéo, ele
valoriza a interagdo entre 0S grupos, em 0posiCdo ao separatismo e ao
enclausuramento. Em quarto lugar, o modelo de status evita reificar a
cultura — sem negar a sua importancia politica®.

Assim, sob a perspectiva desta reflexdo, e das consequéncias perniciosas
do ndo-reconhecimento na sociedade, € imprescindivel que ocorra o afastamento
das ficcBes que oprimem e sufocam. E preciso que ocorra uma aproximacao entre

as demandas por justica social®

- reconhecimento e redistribuicdo material - que
compde o carater dualista idealizado pelos argumentos da autora. Para Fraser, a
missdo consiste em elaborar um extenso conceito de justica que possibilite o
tratamento conjunto dos dois aspectos emancipatérios, numa conexao que
proporcione um modelo abrangente e singular, haja vista que isolados, nenhum

deles é o bastante.

* FRASER, 2004, p. 612.

8 FRASER, 2007, p. 109.

* FRASER, 2007, p. 109.

% «As demandas por justica social, no pensamento da autora americana, dividem-se em dois tipos:
de um lado, as demandas redistributivas, que buscam uma distribuicdo mais justa de recursos e
bens; de outro, a chamada politica do reconhecimento, como por exemplo, as demandas por
reconhecimento das perspectivas diferenciadoras de minorias étnicas, raciais e sexuais, bem
como a diferenga de género” (SANTOS; LUCAS, 2015, p. 171).
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Logo, entendemos que assiste razdo o reclame da autora em unir
reconhecimento e redistribuicdo no sentido de atuar como um antidoto & dominacgéo
e a subordinacdo. O evolucionismo de sua tese esta direcionado para a paridade de
atuacdo entre os atores sociais no sentido de desenvolver na alteridade um
mecanismo de emancipagdo, uma constante reciprocidade cultural e identitéria

homogénea para construgcdo de um devir constante e solidario.

CONSIDERACOES FINAIS

Partindo da concepcéo central das teses aqui apresentadas, pode-se afirmar
que a figura da identidade individual dos seres humanos constitui o cerne das
discussbes acerca do fenbmeno do reconhecimento. De igual sorte, revela que o
desenvolvimento das relagbes sociais como um todo, submete-se a evolugdo do
reconhecimento no seio de nossa sociedade.

Num didlogo transdisciplinar, se pode concluir, que a auséncia de
reconhecimento das diferencas trabalhada por Taylor, bem como a tese dos conflitos
sociais desenvolvida por Honneth, e a igual participacdo fundada por Fraser
possuem uma visceral relacdo com o tema dos Direitos Fundamentais. O individuo
como ser humano sociavel, sendo desprovido de condicbes materiais basicas para
sua sobrevivéncia, dificilmente gozara do reconhecimento dos demais. Dessa forma,
diante da omissao do Estado em proporcionar condi¢des equitativas para o alcance
de direitos béasicos como alimentacdo, salude e educacdo, outras formas de
reconhecimento material sdo disponibilizadas pela criminalidade e pela violéncia.
Busca-se alcancar uma espécie de autorrespeito através da imposicéo fisica
coercitiva, € uma forma de chamar atencdo do sistema para sua existéncia.

N&o é apenas frente ao reconhecimento material imprescindivel a
sobrevivéncia que atuam tais variaveis. A era do consumismo desordenado na qual
estamos submersos nos sujeita a uma onda de hiperconsumo®, na qual precisamos
“ter” para que possamos “ser”. Somos reconhecidos pelas roupas que usamos, pelo
telefone que temos, pelo carro que andamos. E algo paradoxal, esquece-se da
individuagéo e parte-se para o individualismo, ao invés de fomentarmos a autonomia

coletiva, o que ocorre € a massificacdo dos corpos. Somos reconhecidos como

%! LIPOVETSKY, Gilles. Os tempos hipermodernos. S8o Paulo: Barcarolla, 2004. p. 25-26.
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integrantes daquele grupo de proprietarios do modelo “X”, ou dos possuidores da
versao “Y”, olvida-se que possamos ser diferentes, que ndo queremos e nem
precisamos estar presente em uma classificagdo, e que nem por iSSO SOMOS
considerados inimigos.

Assim, o reconhecimento indevido, a auséncia de seus pressupostos e a luta
por sua legitimagcdo, configuram-se em problemas de ordem publica. A saida
encontrada pelo Estado, muita vezes, perpassa pelo poder legislativo. Do ponto de
vista positivo, as ac¢lOes afirmativas e as politicas publicas representam um
importante passo em direcao a incluséo social, a participacdo no processo politico e
ao acesso aos direitos sociais como um todo. O aspecto adverso incide quando o
legislativo - engajado na busca pela pacificacdo social -, acaba legiferando na
direcdo de uma maior criminalizacdo de condutas, uma espécie de controle social
das excedéncias, o que acarreta no aumento da exclusdo social, haja vista as
legislagbes penais brasileiras serem direcionadas, invariavelmente, as populagdes
em situacao de vulnerabilidade.

Para finalizar, é fundamental que a transformacao tenha inicio com os bons
exemplos, com a pratica da alteridade, num permanente devir que nos permita
desenvolver métodos de reconhecimento, de compaixdo e solidariedade. Os
debates tedricos alcancados na academia sdo de grande valia, pois formam o
alicerce e 0 embasamento necessario para que possamos entender e buscar
alternativas quando necessario. Todavia, se a mudan¢ga ndo comecar por todos,
desde o mais préspero até o mais modesto, os embates tedricos de nada
adiantardo, pois € na pratica da vida que as teses académicas devem ser

maximizadas.
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